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BIELEFELD-HERFORD-MINDEN

An die Geschéftsleitungen
und Personalabteilungen der
Mitgliedsunternehmen

Allgemeines Rundschreiben Nr. 109/2022
vom 29. September 2022

Hinweise zu Wahlen der Schwerbehindertenvertretungen 2022

Sehr geehrte Damen und Herren,

Am Sparrenberg 8
33602 Bielefeld

@ 0521 964870

Fax 0521 9648787
E-Mail: info@unternehmerverband.de

schi-we

in den Betrieben finden in dem Zeitraum 1. Oktober 2022 bis 30. November 2022 die regelmaf3i-
gen Wahlen der Schwerbehindertenvertretungen statt. Die rechtlichen Grundlagen zu Wahl und

Amtszeit der Schwerbehindertenvertretung finden sich in 88 170, 180 SGB IX.

Die Schwerbehindertenvertretung wird in den Betrieben gewahlt, in denen mindestens fiinf schwer-
behinderte oder ihnen gleichgestellte Arbeitnehmer nicht nur voriibergehend beschaftigt sind.
Wahlberechtigt sind alle schwerbehinderten und ihnen gleichgestellte Arbeitnehmer im Betrieb.

Die BDA hat uns eine Broschure der Bundesarbeitsgemeinschaft der Integrationsamter und Haupt-
fursorgestellen e.V. (BIH) mit einer Ubersicht zur Wahl der Schwerbehindertenvertretung sowie
weiteren verfahrensbezogenen Hinweisen zugeleitet, die wir Ihnen mit diesem Rundschreiben zur

Verfiigung stellen (Anlage).

Mit freundlichen GriiRen
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Anlage

Metallindustrie

Geschaftsstelle Herford

Mittelweg 28

32051 Herford

@ (05221) 93360

Fax (05221) 933619

e-mail: info@arbeitgeberverband-herford.de

Metallindustrie

Geschéftsstelle Minden

PéttcherstraRe 10

32423 Minden
@ (0571) 828200
Fax (0571) 85194

e-mail: inffo@agv-minden.de
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